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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G.1336/2022

Gradinita cu Program Prelungit ,INOCENTA" cu sediul in loc. Gaesti. Str. Unirii,
Nr 15, jud. DAMBOVITA, anunti organizarea concursului pentru ocuparea unui post
vacant de INGRIJITOR — personal nedidactic, cu norma intreaga. pe perioada nedeterminata.

Concursul se organizeaza la sediul Gradinitei cu program prelungit ,,INOCENTA" in
loc. Gaesti, Str. Unirii, Nr 15, jud. DAMBOVITA . astfel:

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

% cerere de inscriere la concurs adresatd directorului Gradinitei cu Program Prelungit

Inocenta — Gaesti

% copiaactului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

% copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea

conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publica;

carnetul de munca + raport salariat din Revisal sau, dupa caz, adeverintele care atesta

vechimea in muncad, in profesie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar;

certificat de integritate comportamentala,

» adeverinta medicala cu mentiunea ,.apt pentru angajare post INGRIJITOR ™ care si
ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd de céatre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

% curriculum vitae, model comun european.;

%+ opis —ul dosarului
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Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarul trebuie sd cuprindd toate documentele in ordinea enumeratid mai sus.
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Calendarul concursului:

-dosarele de concurs se depun in perioada 13.04 — 03.05.2023, interval orar 10.00-12.00, la
secretariatul Gradinitei cu Program Prelungit JINOCENTA” Gaesti;

-selectia dosarelor se va face n data de 04.05.2023, iar lista candidatilor admisi va fi afisata
la avizierul institutiei in aceeasi zi pana la ora 13.00.

-depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor depuse: 05.05.2023 péani la ora 12.00
-afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse: 05.05.2023 ora 16.00.

-proba scrisa: 08.05.2023, ora 9.00, la sediul Gradinitei cu Progam Prelungit Inocenta.
- afisarea rezultatelor probei scrise: 08.05.2023 ora 12.00

-depunerea contestatiilor in urma sustinerii probei scrise: 09.05.2023 ora 13:00.

- afisarea rezultatelor contestatiilor in urma sustinerii probei serise: 09.05.2023 ora 16:00

-proba practica in data de 10.05.2023, ora 09:00 la sediul Gradinitei cu Progam Prelungit
Inocenta.
- afisarea rezultatelor probei practice: 10.05.2023 ora 12.00
-depunerea contestatiilor in urma sustinerii probei practice: 11.05.2023 ora 12:00.
- afisarea rezultatelor contestatiilor in urma sustinerii probei practice: 11.05.2023 ora 16:00

- afisarea rezultatelor finale in data de 12.05.2023 la sediul Gradinitei cu Progam Prelungit
Inocenta, ora 10.00.

1.Conditii generale de participare la concurs:

\

are cetdfenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoagte limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sénatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata

pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile

sanitare abilitate;

» indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

» nu a fost condamnatda definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitdtii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2.Conditii specifice de participare la concurs:
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- nivelul studiilor: medii;

- vechime Tn munca: minimum 5 ani constituie avantaj;
- disponibilitate de a lucra in doua schimburi;
-domiciliul in orasul Gaesti constituie avantaj
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- limita de varsta: maxim 50 ani
-apt din punct de vedere medical fizic si psihic.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Gradinitei cu program prelungit Inocenta
Gaesti, judetul Dambovita, telefon 0245.713.168 .0761.619.510

3.Tipul probelor de concurs:
- selectia dosarelor — admis/respins
-proba scrisa -100 puncte;
-proba practici- 100 puncte;

Candidatii care nu obtin admis la proba de selectic a dosarelor nu pot participa la
celelalte probe. La probele scrise si practice punctajul minim este de 50 de puncte la fiecare
probd . Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la fiecare
proba. Se considerd admisi candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj, in ordine
descrescitoare.

4.Bibliografie:

1. Notiuni fundamentale de igiend- manual de specialitate,

2. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea normelor de igiena pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor,

3. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare ; Cap. [V — Obligatiile lucratorilor,

4. Legea nr. 477/2004 — Privind codul de conduita a personalului din institutiile publice,
5. Legea nr. 53/2003 actualizata: Codul muncii ,, Raspunderea disciplinara™,

6. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor,

7. Curatare si dezinfectie.

Relatii suplimentare:

- doamna Ene luliana , tel. 0761.619.510

Director,
Prof. Nedelcu Matei Gheorghita




